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第一節 

勞動法 試題 
 

一、 請解釋下列名詞：（四十分） 
    （一）勞工 
    （二）變形工時 
    （三）平均工資 
    （四）忠實義務 
 
二、 勞動基準法對於勞工工資的保障有哪些具體規定。（三十分） 
 
三、 勞動契約中約定「勞工任職未滿一年而離職時，應給付雇主新台幣

十萬元之違約金。」是否違反勞動基準法對於勞工終止勞工勞動契

約的立法精神？(三十分) 
 

試題完 


